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Elinvoima- ja osaamislautakunta 27.08.2025

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

Elinvoima- ja osaamislautakunta, § 90, 27.08.2025
Elinvoima- ja osaamislautakunta, § 75, 18.06.2025

§90
Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyéllisyysjaoston vaalin korjaaminen toimikaudeksi 2025-
2027 (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:2645/00.00.03/2025

Elinvoima- ja osaamislautakunta, 27.08.2025, § 90

Valmistelija / lisatiedot:
Lehmuskoski Taina

Valmistelijan yhteystiedot
Kehittamispaallikkd Taina Lehmuskoski, puh. 044 423 5633, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyéllisyysjaoston jaseniksi
toimikaudeksi 2025-2027 valittiin

Jaakko Mustakallio varajasenenaan llari Putkonen
Georgios Karhu-Jopasin varajasenenaan Jutta Vihonen
Marko Moisio varajasenenaan Pentti Herranen

Mira Hirvonen varajasenenaan lida-Maria Minkkinen
Leena Kostiainen varajasenenaan Elina Kahari

Arttu Vuori varajasenenaan Matti Helin

Jouni Markkanen varajasenendaan Johanna Roihuvuo ja
Sinikka Torkkola varajasenenaan Aaron Kallinen

ja jaostoon valituista jasenista nimettiin puheenjohtajaksi Jaakko
Mustakallio ja varapuheenjohtajaksi Georgios Karhu-Jopasin.

Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta heti kokouksessa.
Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus
Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyollisyysjaoston vaali kumotaan ja
toimitetaan uusi vaali.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyollisyysjaostoon valitaan 8 jasenta ja
jokaiselle henkilokohtainen varajasen toimikaudeksi 2025-2027.

Tyollisyysjaostoon varsinaisiksi jaseniksi valituista elinvoima- ja
osaamislautakunnan jasenista tai varajasenista valitaan puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja.
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Poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta kokouksessa.

Kokouskasittely

Mira Hirvonen ehdotti tyodllisyysjaoston jaseniksi Jaakko Mustakalliota,
Georgios Karhu-Jopasinia, Marko Moisiota, Mira Hirvosta, Leena
Kostiaista, Arttu Vuorta, Jouni Markkasta ja Sinikka Torkkolaa seka
varajaseniksi llari Putkosta, Jutta Vihosta, Pentti Herrasta, lida-Maria
Minkkista, Elina Kaharia, Matti Helinia, Johanna Roihuvuota ja Aaron
Kallista. Tyollisyysjaoston puheenjohtajaksi ehdotettiin Jaakko
Mustakalliota ja varapuheenjohtajaksi Georgios Karhu-Jopasinia.

Puheenjohtaja tiedusteli lautakunnalta, etta voidaanko ehdotus hyvaksya
yksimielisesti. Koska lautakunta oli yksimielinen, ehdotus hyvaksyttiin.

Perustelut

Elinvoima- ja osaamislautakunta paatti kokouksessaan 18.6.2025
tyollisyysjaoston vaalista toimikaudeksi 2025-2027. Poytakirjaan kirjattu
varapuheenjohtaja ei vastaa kokouksessa paatettya varapuheenjohtajaa.
Poytakirjaan oli virheellisesti kirjattu varapuheenjohtajaksi Mira Hirvonen,
kokouksessa todettu varapuheenjohtaja oli Georgios Karhu-Jopasin.
Elinvoima- ja osaamislautakunnan poytakirja on tarkastettu ja sahkoisesti
allekirjoitettu. Paatosta tulee nain hallintolain mukaisesti korjata.

Hallintosaannon 10 8:n mukaan elinvoima- ja osaamislautakunnassa on
tyollisyysjaosto, joka toimii julkisten tydvoimapalvelujen
viranomaistehtavien hoitamisen yhteistoiminta-alueen kuntien yhteisena
toimielimena. Jaostossa on 17 jasenta ja heilld henkilokohtaiset
varajasenet. Tampereen elinvoima- ja osaamislautakunta valitsee 8
jasenta ja kullekin henkildkohtaisen varajasenen. Nokia, Yléjarvi,
Kangasala, Pirkkala, Lempaala ja Valkeakoski valitsevat 6 jasentd, eli kukin
valitsee yhden jasenen. Akaa, Orivesi, Virrat, Palkane, Urjala, Vesilahti,
Ruovesi, Kuhmoinen ja Juupajoki valitsevat 3 jasenta sopimallaan tavalla.
Edella todettujen jasenten henkildkohtaiset varajasenet (9 varajasenta)
valitaan erikseen sovittavalla tavalla kuitenkin siten, etta ensiksi 6
varajasenta valitaan niiden kuntien edustajista, joilla ei valintakerralla ole
varsinaista jasenta toimielimessa. Jaosto toimii kuntien yhteisena
toimielimena.

Tyollisyysjaosto vastaa tydvoimapalvelujen jarjestamisesta.
Tyollisyysjaosto toimii viranomaisena asioissa, jotka koskevat
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain (380/2023) mukaisia
tyovoimapalveluiden jarjestamistehtavia seka muussa lainsaadanndssa
tyovoimaviranomaiselle saddettyja tehtavia ja tiettyjen kotoutumisen
edistamisesta annetun lain (681/2023) mukaisista kunnille annettujen
tehtavien hoitamisesta yhteistoimintasopimuksen

mukaisesti. Tyollisyysjaoston erityistehtavat ja ratkaisuvalta on
maaritelty hallintosdannon 20 8:ssa.

Kuntalain 30 8:n mukaan jaostoihin sovelletaan, mita asianomaisesta
toimielimesta saadetaan.
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Hallintosaanndn 10 8:n mukaisesti lautakunnat valitsevat jaostoihin
jasenet ja jokaiselle henkildkohtaisen varajasenen, ellei hallintosdaanndssa
ole muuta maaratty. Hallintosaanndn mukaisesti lautakuntien
puheenjohtajina toimivat apulaispormestarit. Jaostojen osalta
lautakunnat valitsevat jaostoon varsinaisiksi jaseniksi valituista
lautakunnan jasenista tai varajasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n mukaan
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettéd miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Tiedoksi
Valitut, Luottamushenkildmuutokset, Terhi Kokkonen,
luottamushenkilopalkkiot.pirkanmaa(at)monetra.fi

Elinvoima- ja osaamislautakunta, 18.06.2025, § 75

Valmistelijat / lisatiedot:
Saari Regina

Paatoés
Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyéllisyysjaoston jaseniksi
toimikaudeksi 2025-2027 valittiin

Jaakko Mustakallio varajasenenaan llari Putkonen
Georgios Karhu-Jopasin varajasenenaan Jutta Vihonen
Marko Moisio varajasenenaan Pentti Herranen

Mira Hirvonen varajasenendan lida-Maria Minkkinen
Leena Kostiainen varajasenenaan Elina Kahari

Arttu Vuori varajasenenaan Matti Helin

Jouni Markkanen varajasenendan Johanna Roihuvuo ja
Sinikka Torkkola varajasenenaan Aaron Kallinen

ja jaostoon valituista jasenista nimettiin puheenjohtajaksi Jaakko
Mustakallio ja varapuheenjohtajaksi Mira Hirvonen.
Esittelija: Saari Regina, Tyollisyys- ja kasvujohtaja

Paatésehdotus oli
Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyollisyysjaostoon valitaan 8 jasenta ja
jokaiselle henkilokohtainen varajasen toimikaudeksi 2025-2027.

Tyollisyysjaostoon varsinaisiksi jaseniksi valituista elinvoima- ja
osaamislautakunnan jasenista tai varajasenista valitaan puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja.

Perustelut

Hallintosaannon 10 8:n mukaan elinvoima- ja osaamislautakunnassa on
tyollisyysjaosto, joka toimii julkisten tydvoimapalvelujen
viranomaistehtavien hoitamisen yhteistoiminta-alueen kuntien yhteisena
toimielimena. Jaostossa on 17 jasenta ja heilld henkilokohtaiset
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varajasenet. Tampereen elinvoima- ja osaamislautakunta valitsee 8
jasenta ja kullekin henkildkohtaisen varajasenen. Nokia, Yléjarvi,
Kangasala, Pirkkala, Lempaala ja Valkeakoski valitsevat 6 jasenta, eli kukin
valitsee yhden jasenen. Akaa, Orivesi, Virrat, Palkane, Urjala, Vesilahti,
Ruovesi, Kuhmoinen ja Juupajoki valitsevat 3 jasenta sopimallaan tavalla.
Edella todettujen jasenten henkilékohtaiset varajasenet (9 varajasenta)
valitaan erikseen sovittavalla tavalla kuitenkin siten, etta ensiksi 6
varajasenta valitaan niiden kuntien edustajista, joilla ei valintakerralla ole
varsinaista jasenta toimielimessa. Jaosto toimii kuntien yhteisena
toimielimena.

Tyollisyysjaosto vastaa tydvoimapalvelujen jarjestamisesta.
Tyollisyysjaosto toimii viranomaisena asioissa, jotka koskevat
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain (380/2023) mukaisia
tyovoimapalveluiden jarjestamistehtavia seka muussa lainsaadanndssa
tyévoimaviranomaiselle saadettyja tehtavia ja tiettyjen kotoutumisen
edistamisesta annetun lain (681/2023) mukaisista kunnille annettujen
tehtavien hoitamisesta yhteistoimintasopimuksen

mukaisesti. Tydllisyysjaoston erityistehtavat ja ratkaisuvalta on
maaritelty hallintosaannon 20 8:ssa.

Kuntalain 30 8:n mukaan jaostoihin sovelletaan, mita asianomaisesta
toimielimesta saadetaan.

Hallintosaannon 10 8:n mukaisesti lautakunnat valitsevat jaostoihin
jasenet ja jokaiselle henkildkohtaisen varajasenen, ellei hallintosaannéssa
ole muuta maaratty. Hallintosdanndn mukaisesti lautakuntien
puheenjohtajina toimivat apulaispormestarit. Jaostojen osalta
lautakunnat valitsevat jaostoon varsinaisiksi jaseniksi valituista
lautakunnan jasenista tai varajasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Tiedoksi
Valitut, Luottamushenkilémuutokset, Terhi Kokkonen,
luottamushenkilopalkkiot.pirkanmaa(at)monetra.fi

Kokouskasittely

Puheenjohtaja ehdotti tyollisyysjaoston jaseniksi Jaakko Mustakalliota,
Georgios Karhu-Jopasinia, Marko Moisiota, Mira Hirvosta, Leena
Kostiaista, Arttu Vuorta, Jouni Markkasta ja Sinikka Torkkolaa seka
varajaseniksi llari Putkosta, Jutta Vihosta, Pentti Herrasta, lida-Maria
Minkkista, Elina Kaharia, Matti Helinia, Johanna Roihuvuota ja Aaron
Kallista.

Mira Hirvonen kannatti ehdotusta ja lautakunnan ollessa yksimielinen,
puheenjohtaja totesi ehdotuksen tulleen hyvaksytyksi.
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Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Poytakirja on asetettu nahtaville 2.9.2025 kaupungin internetsivuille
www.tampere.fi

Paatos on lahetetty sahkdisesti 2.9.2025.

Muutoksenhakuviranomainen
Elinvoima- ja osaamislautakunta

Tampere
02.09.2025

Kati Selkamaa
Hallintosihteeri
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Oikaisuvaatimus
§90

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myos
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo

Frenckellinaukio 2 B, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lahettdaa myaos virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkopostin l[ahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
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Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

16 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkdisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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